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MINUTA
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

BIENIO 2016/2017

Acordo Coletivo de Trabalho biénio 2016/2017 que
fazem entre si a Celg Distribui¢do S.A. — CELG D, e o
Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias no Estado
de Goias — STIUEG, na forma a seguir:

Pelo presente instrumento particular de acordo, as partes entre si acordadas, de um lado a
Celg Distribui¢do S.A. — CELG D, com sede em Goiania, capital do Estado de Goiés, situada
na Rua 2 n° 505, quadra A-37, edificio Gileno Godoi, Jardim Goias, inscrita no CNPJ sob o n°
01.543.032/0001-04, neste ato representada por seus Diretores ao final nomeados e assinados
e de outro o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias no Estado de Goias — STIUEG,
entidade de classe com sede em Goiania, capital do Estado de Goids, situada na Rua R-2 n°
210, Setor Oeste, inscrito no CNPJ sob o n® 01.642.594/0001-05, neste ato representado por
seus Diretores ao final nomeados e assinados, € considerando os termos contidos no acordao
do processo TRT - DCG — 0010323-82.2016.5.18.0000 que tramita no Tribunal Regional do
Trabalho da 18* Regido bem como as propostas apresentadas e mantidas pelas partes,
aprovadas pela Assembleia Geral da Categoria realizada em 08 de mar¢o de 2017, celebram o
presente Acordo Coletivo de Trabalho na forma e condig¢des seguintes:

DATA BASE
CLAUSULA PRIMEIRA - As partes acordam que a data base seja mantida em 1° de maio.
REPOSICAO SALARIAL
CLAUSULA SEGUNDA - Ficam mantidos os termos expostos no acorddo do processo TRT
- DCG - 0010323-82.2016.5.18.0000 em relag@o ao reajuste salarial da categoria, qual seja,
de correg¢io salarial em 5% sobre o salario de abril de 2016, a partir de 1° de maio/2016, € 4%
sobre o salario de maio de 2016, a partir de 1° de agosto/2016, a incidir apenas sobre a matriz
salarial de toda categoria profissional.

AUXILIO ALIMENTACAO/REFEICAO

CLASULA TERCEIRA — A CELG D compromete-se a reajustar o valor mensal do Auxilio
Alimentacdo/Refei¢do em percentual de 9,2% a partir de margo/2017.

AUXILIO CRECHE/PRE-ESCOLAR

CLASULA QUARTA — A CELG D compromete-se a reajustar o valor mensal do
Creche/Pré-escola em percentual de 9,2% a partir de janeiro/2017.
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AUXILIO EDUCACAO

CLASULA QUINTA — A CELG D compromete-se a reajustar o valor mensal do Auxilio
Educagdo em percentual de 9,2% a partir de janeiro/2017.

ABONO DOS DIAS PARADOS

CLAUSULA SEXTA — A CELG D compromete-se a abonar os dias parados na greve
realizada em 2016 para todos os empregados.

ABRANGENGIA E VIGENCIA

CLAUSULA SETIMA - Fica estabelecido que o presente Acordo Coletivo de Trabalho
abrangera a todos os empregados da CELG D, e tera vigéncia até 30 de abril de 2017.

DISSIDIO COLETIVO

CLAUSULA OITAVA — Com o presente acordo fica estabelecido que a CELG D cumpriu
com os termos relativos ao reajuste salarial contido no processo TRT - DCG — 0010323-
82.2016.5.18.0000.

CONQUISTAS ANTERIORES

CLAUSULA NONA - Fica ajustado entre as partes que todas as clausulas referentes ao
Acordo Coletivo de Trabalho de 2015/2016, bem como, todas as conquistas anteriores ao
citado ACT (2015/2016), ficam incorporadas ao presente Acordo Coletivo de Trabalho
2016/2017.

PARTICIPACAO SINDICAL

CLAUSULA DECIMA - Considerando que o Sindicato
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